








十島村友好島民の会に新しい制度が誕生︕

友好島民モニター

友好島民人財バンク

　およそ300名を抱える友好島民の会員の中から、条件に合う
人をピックアップ。
　ターゲットを絞ってモニターを依頼し、アンケートに回答し
てもらうことで、より的確な商品改良につなげます。

　誰でもなれるモニター制度に対して、会員の中でも専門知識
を持った人を対象とする制度。
　依頼したい内容や目的に応じた人材を募集し業務を依頼、完
了後には報酬を支払います。

★活用パターン
• 特産品の改良
• パッケージの改良
• 価格設定の妥当性　など

★活用パターン
• 新規商品の開発、調理法や活用レシピの提案
• 動画の作成、ＥＣサイトの構築、パッケージデザイン
• イベントやツアーの企画
• 島おこしの提案　など

友好島民モニター・人財バンク制度に関するお問い合わせは地域振興課へ

想定する購買層に応じた風味や味付け、パッ
ケージデザイン、価格設定の参考に

【例１】首都圏のデパ地下で販売したい
　　・・・首都圏在住50才以上の女性を対象
【例２】若者向けの”映える”新商品を創りたい
　　・・・全国の35才以下の男女を対象

　

『十島村のサポーター』友好島民の力を借りて、特産品の開発＆地域おこし!









子育て支援拠点施設 各園の活動 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

↑ 平島 たいらっこ園 

↑ 悪石島 のびっこ園 

↓ 小宝島 こだから園 

↑ 宝島 いまきら園 
↑ 口之島 くちっこ園 

↑ 中之島 ほしのこ園 

今 年 も み ん な で が ん ば ろ う ！ 

ボ ー ル プ ー ル の 中 で 

 ご ろ ～ ん 

↑ 諏訪之瀬島 すわっこ園 

船 長 さ 〜 ん 

ドーナツ あ り が と う 

なごやかな 

親 子 サ ロ ン 

中学生職場体験 

～手作りの園看板前で～ 

みんな 

勢ぞろい！ 

 

 

そつえん おめでとう そつえん おめでとう そつえん おめでとう 

～ 十島村子育て世代包括支援センターからのお知らせ ～ 

ほめる・しかる 

 

「ほめる」「しかる」は、しつけのための手段の一つ 

  人間社会には、たくさんのルールがあります。「他人の命を奪ってはならない」という大原則から「お茶碗は

持って食べましょう」といった細かなマナーまで、実に様々です。人は、それらのルールを赤ちゃんのうちか

ら少しずつ学んでいきます。それを教えることが「しつけ」で、その主な手段が「ほめる」「しかる」です。 

  親は、赤ちゃんをほめることで、望ましい行動の回数を増やし、今後も続けてもらおうとします。してほし

くない行動があれば、しかってその回数を減らしたり、やめさせようとします。 

  「赤ちゃんには言ってもわからないのでは？」と思うママもいるかもしれませんが、0才の赤ちゃんにも自

ら「学ぼう」という意思があります。でも、社会のルールは簡単には身につきません。0～1才の赤ちゃんであ

れば、記憶の容量に限界があり、理解力もまだ低いため、何度しかられても同じことを繰り返します。 

 赤ちゃん時代の「しつけ」は、繰り返し伝えていくことに意味があります。しつけの効果までは期待しないこ

とです。子どもに親の価値観を穏やかに伝えつつ、その子に合わせたしかり方、ほめ方を探していけたらいい

ですね。 

 

ほめる・しかるの基本 

①「ほめる」「しかる」で社会のルールを伝えていく 

人間社会にはルールがあり、「何をしてもＯＫ」ということはありません。「してはいけないこと」「しても

いいこと」「積極的にしてほしいこと」が何なのか。赤ちゃんは、ママ・パパの反応を見ながら学びます。

「ほめる」「しかる」は、社会のルールを教えるための大切な手段です。 

②“しかる”大原則は、「危険なとき」と「人の権利を奪うとき」 

赤ちゃん時代に、しかってでも教えるのは2つ。1つは危険なこと。けがのおそれがあることはなんとし

てもやめさせます。もう1つは、人の権利を奪うこと。例えば、お友達を突き飛ばしておもちゃをとった

り、砂場で砂を投げたり。そういう場面では、毅然としてしかることが大切です。 

③すぐに結果をもとめないで、根気よく教えていく 

しつけの最終目標は、社会のルールを子どもが「自分自身のルール」として心に根づかせること。それは、

まだまだずっと先のことです。しかられてもワンワン泣くばかりで同じことを繰り返すことがありますが、

「悪いことをした」とは感じています。今はその程度で十分です。 

④成長に合わせて、「ほめる」「しかる」も進化する 

しつけは、子どもが巣立つ日まで続く気の長い作業です。だからこそ、親のしつけ方も進化が必要です。 

0才の子には、効果を期待せずに繰り返し教えて行きますが、3才の子ならやり遂げるところまで見届 

けたほうがいいかもしれません。発達や理解力に合わせて「どうしたら伝わるか」を考えて。 

 

 

 

 



広報としま 3月号広告

令和3年度 トカラ列島の新しい特産品をご紹介

豚もつ煮込み
宝島 本名一竹
豚もつと根菜を
甘く煮込みました。
宝島祝い膳のひとつ

価格未定

夜光貝
燻製刺身

宝島
小川雄貴

夜光貝刺身の食感と燻製
の香りを同時に楽しめます。

税込￥1,080

ワンギレ
宝島 本名一竹
皮付き三枚豚を
生姜醤油で煮込んだ
宝島伝統料理

税込￥1,080

伊勢
海老塩

宝島
小川雄貴

なんでも伊勢海老風味に
なる魔法の調味塩。

税込￥1,296

しょうこう
みかん七味

中之島
埜口裕之

中之島在来みかんを使った
とっても香り良い七味。

税込￥1,080

結

素敵 是非 召
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問い合わせ先：口之島郵便局　09912-2-2109　担当：松本（9：00～17：00）
または　ハローワークかごしま　099-250-6092　十島村役場　099-222-2101

子育てに適した環境
　少人数での教育のため、先生
との関わりがたくさんあり細かな
指導を受けられる

　金管楽器・英語クラブ（口之島
在住の外国人の先生がいらっ
しゃる）・バドミントン・空手・エイ
サー　等活動もほぼ無償で学べ
ます！

行政の支援が手厚い
　国の支援の他に、村独自で子
ども一人当たり１万円の手当

乳幼児の支援もたくさんありま
す

地域の方に見守っても
らえる
　あいさつ・声掛け（○○で
遊んでいたよ～など見てい
て教えてもらえます）

　山海留学生の受け入れも
しているので、地域で子ども
を大切にしてもらえるような
環境です
　特産のおすそわけも・・・

　ビワがなってるから、子ど
もたち連れて採りにおいで
～など声をかけてくださいま
す（ビワ狩りをしました）

他にもたけのこ・魚・バナナ　
などなど

食べ物は生協が利用できますし、
ネット通販でほぼ手に入ります

赤十字病院の先生のオンライン
診療が受けられますので、緊急
時以外あまり困らないです

口之島への
移住者の声

勤務地　　　　 　鹿児島郡十島村口之島１３４

　　　　　　　　　　　口之島郵便局　※通勤可能な方

雇用形態　　　期間雇用社員
仕事内容　　　  窓口事務（郵便・貯金・保険）

時　　　給　　　　８２０円　※昇給有り

勤務時間　　　　８：３０～１７：１５　
　　※週休二日制　※休憩時間４５分　※時間外労働有り

契約期間　　　　雇用期間の定め有り（６か月）
　 　※原則更新（契約更新の可能性有り）※試用期間有り（２か月）

加入保険　　　社会保険制度完備　

各種　福利厚生制度有り
◆上記以外に業務内容や他の労働条件については、面談の際にご説明いたします。

人の温かみを感じる十島村で暮らす

 十島村

写真提供：渕上印刷株式会社様




